Programma 


Durante il primo anno, oltre alle basi di informatica, inglese e organizzazione aziendale, si apprendono tutte le conoscenze specifiche del mondo della moda, le tecniche relazionali e di comunicazione interpersonale. Vengono inoltre studiate materie come scienza tessile, tecnica di realizzazione e di controllo qualità capi d'abbigliamento, che forniscono competenze professionali specifiche. Nel secondo e terzo anno, oltre agli elementi propri dell'area design(dall'analisi tendenze alla progettazione abbigliamento/accessori), si approfondiscono tulle le tematiche di marketing: dalla ricerca di mercato, all'analisi strategica, alle tecniche operative (promozione, comunicazione e visual merchandising), al marketing internazionale; la pianificazione, presentazione e vendita della collezione. Il corso si propone inoltre di fornire tutti gli elementi per acquisire cultura manageriale, capacità di gestione delle risorse umane e un'approfondita conoscenza di tutti i supporti informatici (PDM, Microsoft Project, Photoshop, Internet e posta elettronica). 

Sbocchi occupazionali

• Uomo prodotto/ Manager del prodotto
• Product manager
• Brand manager / Category manager
• Merchandising manager
• Responsabile vendite / Trade marketing
• Responsabile marketing
• Responsabile prodotto / Fahion coordinator
• Buyer - Assistant buyer
• Export manager
• Responsabile eventi di comunicazione
• Responsabile relazioni pubbliche / ufficio stampa
• Addetto organizzazione sfilate







