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Al Dirigente Scolastico 
dell’ITIS “Q. SELLA” 
Via Fratelli Rosselli 2 13900 BIELLA
e-mail: BITF01000Q@istruzione.it
ALLEGATO  3 - Tabella dichiarazione titoli

Cognome e Nome  ESPERTO / TUTOR _________________________________

	TABELLA DI VALUTAZIONE ESPERTI  
Percorsi A – B – C – E 
	Punteggio
	Punteggio Attribuito dal candidato

	a. Incarichi di docente/relatore in corsi di formazione, convegni, seminari, conferenze, espressamente indirizzati all’approfondimento degli argomenti inerenti l’Area Tematica per cui si propone candidatura, organizzati da Università, INDIRE, ex IRRE, Uffici centrali o periferici del MIUR (USR), Istituzioni Scolastiche, centri di ricerca e enti di formazione e associazioni accreditati dal MIUR, ISFOL, FORMEZ, INVALSI, da Enti e dalle Regioni
	Punti 4 per ogni incarico, fino a un massimo di 24 punti
	

	b. Incarichi di docente o tutor in corsi Universitari (Corsi di Laurea, Master, Corsi di perfezionamento, ecc.) per gli ambiti tematici inerenti l’area per cui si propone candidatura
	Punti 3 per ogni contratto di durata annuale, fino a un massimo di 12
	

	c. Esperienze documentate di partecipazione a progetti regionali, nazionali e/o internazionali in qualità di docenti, progettisti, coordinatori e/o referenti, su tematiche inerenti l’area per cui si propone candidatura
	Punti 2 per ogni incarico, fino a un massimo di 10 punti
	

	d. Pubblicazioni cartacee o multimediali e contenuti didattici cartacei o digitali che affrontino argomenti inerenti la tematica per cui si propone candidatura
	Punti 3 per ogni pubblicazione, fino a un massimo di 6 punti
	

	e. Laurea triennale inerente le aree di riferimento
	Fino a 89         punti 4      
Da 90 a 104     punti 5
Da 105 in poi   punti 6
	

	f. Laurea specialistica o vecchio ordinamento
	Fino a 89           punti 7           Da 90 a 99         punti 8          Da 100 a 104     punti 9
da 105 a 110L    punti 10     
	

	g. Iscrizione albo formatori Associazione Dschola
	Punti 30
	

	h. Docente presso l’Istituto sede di formazione 
	Punti 8 (1 per ogni anno di docenza a tempo indeterminato)
	

	TOTALE
	100 punti
	



	[bookmark: _GoBack]TABELLA DI VALUTAZIONE ESPERTI  
Percorso D 
	Punteggio
	Punteggio Attribuito dal candidato

	a. Incarichi di docente/relatore in corsi di formazione, convegni, seminari, conferenze, espressamente indirizzati all’approfondimento degli argomenti inerenti l’Area Tematica per cui si propone candidatura, organizzati da Università, INDIRE, ex IRRE, Uffici centrali o periferici del MIUR (USR), Istituzioni Scolastiche, centri di ricerca e enti di formazione e associazioni accreditati dal MIUR, ISFOL, FORMEZ, INVALSI, da Enti e dalle Regioni
	Punti 4 per ogni incarico, fino a un massimo di 12 punti
	

	b. Incarichi annuali per gli ambiti tematici inerenti l’area per cui si propone candidatura: Amministrazione rete scolastica e / o documentazione scolastica
	Punti 10 per ogni annualità per un massimo di 20
	

	c. Esperienze documentate di partecipazione a progetti regionali, nazionali e/o internazionali in qualità di docenti, progettisti, coordinatori e/o referenti, su tematiche inerenti l’area per cui si propone candidatura
	Punti 4 per ogni incarico, fino a un massimo di 8 punti
	

	d. Laurea triennale inerente le aree di riferimento
	Fino a 89         punti 4      
Da 90 a 104     punti 5
Da 105 in poi   punti 6
	

	e. Laurea specialistica o vecchio ordinamento
	Fino a 89           punti 7           Da 90 a 99        punti 8          Da 100 a 104     punti 9
da 105 a 110L    punti 10     
	

	f. Abilitazione all’insegnamento di Informatica (Classe A41 ex A042)
	Punti 12
	

	g. Iscrizione albo formatori Associazione Dschola
	Punti 30
	

	h. Docente presso l’Istituto sede di formazione
	Punti 8 (1 per ogni anno di docenza a tempo indeterminato)
	

	TOTALE
	100 punti
	





	TABELLA DI VALUTAZIONE TUTOR
Percorsi A – B – C – D - E
	Punteggio
	Punteggio Attribuito dal candidato

	a. Incarichi di docente/relatore/tutor in corsi di formazione, convegni, seminari, conferenze, espressamente indirizzati all’approfondimento degli argomenti inerenti le tematiche dei percorsi formativi del presente avviso, organizzati da Università, INDIRE, ex IRRE, Uffici centrali o periferici del MIUR (USR), Istituzioni Scolastiche, centri di ricerca e enti di formazione e associazioni accreditati dal MIUR, ISFOL, FORMEZ, INVALSI, da Enti e dalle Regioni
	Punti 4 per ogni incarico, fino a un massimo di 24 punti
	

	b. Incarichi di docente o tutor in corsi Universitari (Corsi di Laurea, Master, Corsi di perfezionamento, ecc.) coerenti con gli ambiti tematici previsti dai percorsi formativi del presente avviso
	Punti 2 per ogni contratto di durata annuale, fino a un massimo di 8
	

	c. Esperienze documentate di partecipazione a progetti regionali, nazionali e/o internazionali in qualità di tutor, docente, progettista, coordinatore e/o referente su tematiche inerenti i percorsi formativi del presente avviso
	Punti 4 per ogni incarico, fino a un massimo di 12 punti
	

	d. Laurea triennale inerente le aree di riferimento
	Fino a 89         punti 4      
Da 90 a 104     punti 5
Da 105 in poi   punti 6
	

	e. Laurea specialistica o vecchio ordinamento
	Fino a 89        punti 7
Da 90 a 99      punti 8          Da 100 a 104  punti 9      da 105 a 110L   punti 10
	

	f. Possesso di Certificazioni informatiche e digitali / Abilitazioni informatiche (ECDL, MICROSOFT, CISCO, Corso sull’uso didattico dei tablets, Corso sull’uso didattico delle LIM, ecc.)
	Punti 2 per ogni corso, fino a un massimo di 6 punti
	

	i. Iscrizione albo formatori Associazione Dschola
	Punti 30
	

	j. Docente presso l’Istituto sede di formazione
	Punti 10 (1 per ogni anno di docenza a tempo indeterminato)
	

	TOTALE
	100 punti
	




Data, _________________________ 		

									Firma, _____________________
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