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1) Lettura e approvazione del verbale della seduta precedente.

Nessun intervento.
Approvato unanimita.

2) Revisione annuale del PTOF e presentazione progetti 2017/18 (allegatol).

3)

4)

5)

6)

Vengono presentati i nuovi progetti.

Prof. Lovati — Musica e storia contemporanea

Conferenze e concerti di due noti musicisti biellesi (Gariazzo e Tempia) rivolti a 4° e 5°
Liceo e 4° informatici.

I due musicisti terranno cinque lezioni (temi delle lezioni su PTOF).

Approvato con 10 astenuti.

Prof.ssa Garelli — Olimpiadi di astronomia

Il prof. Giacon é disponibile a fare da formatore.

Prof. Sansoeé — Raccolta dati diplomati

Creare un data base coi dati relativi al percorso svolto negli ultimi 10 anni dai diplomati
dell’ITL

Formazione di commissione di lavoro insieme al prof. Sansoe, adesione in segreteria
della presidenza.

Approvato unanimita.

Nomina delle funzioni strumentali al piano dell’Offerta Formativa.

Le candidature presentate son le stesse dello scorso anno scolastico ( elenco in allegato
2).

Esito visita del Nucleo Esterno di Valutazione: analisi e considerazioni.

Le risultanze dell’ispezione in allegato 3.

Risultati delle prove Invalsi e azioni da attuare in relazione a RAV e PDM.

Esiti in allegato 4 e allegato 5.

Attivita di orientamento in entrata.

Quest’anno sara nuovamente organizzato il saloncino dell’Orientamento Versus che si
terra nei locali di Citta Studi venerdi 24 e sabato 25 novembre.

Nei prossimi giorni usciranno i comunicati per le disponibilita di alunni e insegnanti per
Versus, le serate di orientamento e gli incontri con gli alunni di terza media.


Allegato%201%20-%20Piano%20offerta%20formativa%202017-18.docx
Allegato%202%20-%20Funzioni%20strumentali%202017-18.pptx
Allegato%202%20-%20Funzioni%20strumentali%202017-18.pptx
Allegato%203%20-%20Report%20Visita%20NEV.pptx
Allegato%204%20-%20Esiti%20Prove%20Invalsi.pdf
Allegato%205%20-%20Invalsi%208%20grafici.pdf

In allegato 6 il calendario degli appuntamenti delle scuole biellesi.
7) Varie ed eventuali.
Si invitano i docenti a comunicare il cambio di aula alla prof.ssa Gariazzo per la sede
centrale e alla prof.ssa Martinelli per Citta Studi.
Prof. Sansoé: le prove INVALSI sarebbero piu utili se si potesse conoscere i risultati
delle altre scuole biellesi perché mi sembra che il clima culturale e sociale influisca
molto sul rendimento scolastico.
La sottocommissione didattica per i BES e i DSA richiede che da parte dei docenti siano
rispettate le indicazioni per gli alunni BES e DSA previste dalla normativa e riportate
nei PDP in particolare per strumenti dispensativi e misure compensative.
Dirigente Scolastico: le indicazioni della normativa e il rispetto delle misure previste nel
PDP sono diritti degli alunni BES e DSA cui non possiamo sottrarci.
Compensazione orale: se si chiede all’alunno di scegliere fra recupero scritto e
compensazione orale e 1’alunno opta per il recupero scritto non ha diritto alla
compensazione orale.
Non é necessario inserire nel documento del 15 maggio la documentazione degli alunni
DSA e BES; all’esame gli alunni BES e DSA possono consultare le mappe e i formulari
che hanno utilizzato nel triennio purché siano vidimate dagli insegnanti e che devono
essere inserite nel documento del 15 maggio.
E’ preferibile che il materiale sia raccolto in un quaderno.
Si pongono in votazione alcune proposte dalla sottocommissione BES e DSA.
1. Non assegnare votazioni insufficienti nelle prove di ingresso.
Proposta rimandata perché ¢ in discussione 1’estensione a tutti gli alunni la
valutazione delle prove di ingresso insufficienti con un giudizio e non con un
voto.
2. Incaso di rifiuto della compensazione orale non dare altra possibilita di recupero
se non il recupero scritto.
Proposta approvata con 2 voti contrari.
3. Incaso prova di verifica insufficiente non assegnare un voto inferiore a 4.
Proposta respinta con 12 voti a favore.
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