CONTRATTAZIONE
INTEGRATIVA
PARTE ECONOMICA

dell’

ISTITUTO TECNICO
INDUSTRIALE STATALE

“Q. SELLA”

a.s.2024/2025

ﬁi e %w@@ﬂgf
-y, 1 e
Sl

Ut



2|

3 15'626°8L 3 18'080°22 3S5.'v96°¢ 3 1£695°LEL %00°00T  3]e10) auojZejjenjuo?d Jad ajiqiuods|p ewwos Sid
R DG 3 - 3 - eAIasU jp opuo4| 052 | 3 1L£°69€70EL 3YIIPON + ND dlwouod] + gid
308'€SEY 309'82C°9 c 3 60°SET'0€ %00°ET viv| St | 31999101 (oymmsos 2 yosa) auoizadiq Ip puj
3LL'SLSTT 3/2'758°0C 3SL196'E 3 70°L88°00T %00'LL onp3/uuadod| S0z | 3 86'SE8 OV 3YOLIPOW + ND 31uou093] + Sl
1IUapall3 ain aU0IZDbZZ]10[DA Ol1y3slJ e ealy SiH mtOn_c..__ w”_.os,O Sid Otmn__m ..._n_.m._o .Q_U oayo0l ‘S°’I'4 ojos
3 6t'0St°89¢ 30€ELLY9S 36T'EL6°'TTC S2/v20Z 40N ITVY3INID ITIVIOL
3/8°080°'L2 3/0'v8v'€ 6od | 308965°€e 0d13se|03s *s1ad |9p INOZYZZIYOIVA
2 €£'990°0S 395'575°9 SOd | 3/L6ES'EY SESRPLIEIED
J1N3D0Q 3 OLNIWVLNIIYO,1 ¥3d HO1NL
390'12€E'L 3€9'T891 219d | 3 EV'6E9'S Y2ISI4 A3 “INITdN0D VLIALLLY
3 /5'626'8T 00°000°¢CT- 362'0vT'ST 95d | 382'689'S e11epU023S S |INIQIDDT IO
994 ‘Wwidd @ "Ju] 35 1LN3A3DD3 IHO
3 SE9ET9 399'v6C Sod | 369T¥8'S VLV 1214123dS [HIIYVYONI
360'760°L 3t0°0 Sod | 350v60°L ITYLNINNYLS INOIZNNA
3SLPIGE 3S.796'¢€ 99d OIHDSIY V V3IYY
. , ) [e13119|
I6veze’s 36v s [/ BWWOD g/ "HE 13Ua30p auolzew.o
. , dJigelien aped
300°00cT 3000021 VYOS 3u01zadi( eIUUBPpU| 0JUBWBIIU|
386'SES OVT 00°000°2T 3 0£'987'ST 6o9d | 389'6VSETT Y2ILSV102S INOIZNLILSI OANOA
sz/veoz 'S’V auoizenenuo) JINONOJ3 od ST/vT0T " S'Y
JIviol ul1 ayIyipoIN bZ0Z/60/0€ 13p bOL9E WIN DION 40 OSN3dIN0D V19010411

(19) v11318 - 1Ll - v113S 'O

ooooLodLig

G2/v202 40w

S2/v20 Si4 198png :9s40sl4 3]|ap 0]od|e)



Indennita di Direzione DSGA Quota per unita di personale € 30,00
Deferminazione parte variabile a carico FIS Organico di Diritto Doc. e ATA € 250,00
Art. 3 Seq. ATA e Tabella 9 ridefinita dal 1/9/2008 Totale spettante| € 7.470,00
Incremento Indennita parte variabile € 1.200,00
Parametri aggiuntivi Ind.Dir. DSGA - Tab. 9 (Intesa ATA 25/08/2008) 750
Totale Ind.Dir. DSGA (quota variabile) - Lordo dipendente 9.420,00 €

gg di sostituzione effettuati Importo

Calcolo dell'Indennita al sostituto DSGA (differenziale parte fissa+parte variabile ID) | 40 I 1.046,67 |

FUNZIONI STRUMENTALI

Funzione strumentale Area 1 - Gesfiane Piciio dell'offerta formativa 1.182,34 €
Funzione stiumantala Area 22 Sosterne al lsvorno Goreat sruppo 1.182,34 €
Funzione situmentale Area 2.0 - Sasteano alllavoro decsnzisnpps BES/ID5A 1.182,34 €
Funzione stiumienlsleArsi 3- [0 20 el st dent 1.182,34 €
Funzione stitihient=le Area 4 - Biffusiong dalla cornunicazion = stituziznale 1.182,34 €
Funzione stiumientale Area S - Referente studanti all eslare 1.182,34 €
TOTALE 7.094,04 €

Le attivita dovranno essere rendicontate al collegio dei docenti di fine anno.




Destinazioni specificamente regolate dal contratto:

Descrizione attivita N.Unita Ore Importo/h
FONDO DI ISTITUTO
Collaboratore del DS - sede centrale 1 Forfetario 19,25 6.737,50 €
Ufficio Tecnico 2 150 19,25 2.887,50 €
Referente sede centrale 2 Forfetario 19,25 5.390,00 €
Referente citta studi 2 250 19,25 4.812,50 €
Referente corsi serali 2 Forfetario 19,25 1.540,00 €
Referente rapporti con le famiglie 1 Forfetario 19,25 1.540,00 €
Referente rapporti con i docenti 2 Forfetario 19,25 1.925,00€
Responsabile ufficio comunicazioni e relazioni esterne 1 Forfetario 19,25 4.235,00 €
Coordinatori Consigli di classe 1 19 Forfetario 19,25 8.046,50 €
Coordinatori Consigli di classe 5 20 Forfetario 19,25 9.625,00 €
Coordinatori Consigli di classe 3 20 Forfetario 19,25 7.700,00 €
Coordinatori Consigli di classe 2 18 Forfetario 19,25 6.930,00 €
Coordinatori Consigli di classe 4 18 Forfetario 19,25 6.237,00 €
Coordinatori aree disciplinari 23 276 19,25 5.313,00 €
Referente educazione civica 1 20 19,25 385,00 €
Referente Qualita 1 50 19,25 962,50 €
Referente Corsi PET e FIRST 2 20 19,25 385,00 €
Referente salute 1 10 19,25 192,50 €
Gestione |.T. System e Registro 2 280 19,25 5.390,00 €
Organizzazione Biblioteca 2 120 19,25 2.310,00 €
Commissione Libri di Testo 8 40 19,25 770,00 €
Referente Commissione Visite di Istruzione 1 50 19,25 962,50 €
Commissione Visite di Istruzione 5 174 19,25 3.349,50 €
Commissione Visite di Istruzione Estero 3 60 19,25 1.155,00 €
Commissione A.P.G. 26 260 19,25 5.005,00 €
Commissione P.C.T.O. 9 90 19,25 1.732,50 €
Gruppo Gare (Olimpiadi di matematica) 4 80 19,25 1.540,00 €
Commissione orientamento Politecnico 2 10 19,25 192,50 €
Commissione orario 2 80 19,25 1.540,00 €
Compenso responsabili di area per organizzazione
visite di istruzione (1 ora/cad) 40 40 19,25 770,00 €
Referente Bullismo Cyberbullismo 1 20 19,25 385,00 €
Tutor anno di prova 4 48 19,25 924,00 €

TOTALE 100.870,00 €

Importo
Incarico coordinatori Consigli di Classe forfetario pro
capite

Coordinatori Consigli di classe 1 423,50 €
Coordinatori Consigli di classe 5 481,25 €
Coordinatori Consigli di classe 3 385,00 €
Coordinatori Consigli di classe 2 385,00 €
Coordinatori Consigli di classe 4 346,50 €

Tutte le ore assegnate sono soggette a rendicontazione, si procedera al pagamento di quelle
effettivamente prestate e per questo faranno fede i verbali delle relative riunioni ed i registri delle

attivita aggiuntive, nonché le dichiarazioni individuali degli incarichi che devono essere riconsegnati

entro e non oltre il 30 giugno 2025.
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Aree a rischio

La somma é cosi destinata

Interventi di alfabetizzazione in lingua italiana 102 38,5 3.927,00€
TOTALE 3.927,00 €

Attivita complementari di educazione fisica

La somma é cosi destinata
[Attivité complementari di Educazione fisica 7.321,06 € |

VALORIZZAZIONE personale Docente

Partecipazione al gruppo Area 1 7 70 19,25 € 1.347,50 €
Partecipazione al gruppo Area 2 6 30 19,25 € 577,50 €
Partecipazione al gruppo Area 2.1 5 250 19,25 € 4.812,50€
Partecipazione al gruppo Area 3 9 27 19,25 € 519,75 €
Partecipazione al gruppo Area 4 3 30 19,25 € 577,50 €
Partecipazione al gruppo Area 5 3 9 19,25 € 173,25 €
Supporto ufficio relazioni con docenti e studenti 2 60 19,25 € 1.155,00 €
Supporto studenti per educazione domiciliare 30 30 19,25 € 577,50 €
Riorganizzazione ufficio tecnico ed acquisti 2 79 19,25 € 1.520,75 €
Compenso per segretario consigli di classe (importo

forfetario con massimo di 50€/cad) 90 Forfetario 19,25 € 4.500,00 €

Compenso per maggior carico di lavoro per verifiche

orali circa 200 (importo forfetario con massimo di

150€/cad min 40€/cad ) 70 Forfetario 19,25 € 3.000,00 €

Compenso per maggior carico di lavoro per verifiche

orali circa 300 (importo forfetario con massimo di

200€/cad min 50€/cad) 40 Forfetario 19,25 € 2.000,00 €
TOTALE 20.761,25 €

Si conviene che il numero di prove orali eseguito sia rendicontato attraverso la presentazione delle griglie di
valutazione compilate.




Attivita aggiuntive Assistenti Amministrativi:

AA - Supporto al DSGA per la gestione dei fascicoli del personale 2 20 15,95 319,00 €
AA - Maggi icodil i to dati istr
agglor carico di lavoro per caricamento dati nuovo registro g o 15,95 957,00 €
elettronico
AA - Coordinamento ufficio relazioni con il pubblico 1 20 15,95 319,00 €
AA - Sostituzione colleghi assenti 16 192 15,95 3.062,40 €
AA - Supporto al DSGA per l'espletamento delle procedure connesse al 1 25 15,95 398,75 €
reclutamento del personale a alla stipula dei contratti
AA-S rto al DSGA per l'esplet to delle procedure ¢ Il
. upporto a : per l'esple anTen o} .e. e procedure connesse alla A A0 15,95 638,00 €
gestione della carriera del personale in servizio
AA-S rto al DSGA per la gesti delle t ioni e dell del
upporto a per la gestione delle turnazioni e delle assenze de 3 s 15,95 39875 €
personale ATA
AA - Referente GDPR 1 20 15,95 319,00 €
AA - Supporto nella gestione dei permessi e delle assenze 1 15 15,95 239,25 €
AA - Gestione studenti atleti 1 20 15,95 319,00 €
AA - Intensificazione 16 214 15,95 3.424,00 £
TOTALE 10.394,15 €
Incarichi specifici Assistenti Amministrativi:
AA - Coordinamento ufficio personale 1 50 15,95 797,50 €
AA - Coordinamento ufficio didattica 1 50 15,95 797,50 €
AA - Coordinamento ufficio contabilita 1 50 15,95 797,50 €
AA - Supporto al DSGA per gestione progetti comunitari e ministeriali 2 70 15,95 1.116,50 €
AA - Supporto al DSGA per ['espletamento delle procedure connesse alla
7 1.116,50 €
gestione della piattaforma PAGO IN RETE 2 0 1292
TOTALE 4.625,50 €
Valorizzazione Assistenti Amministrativi:
AA - Riorganizzazione e digitalizzazione archivio ufficio personale 4 40 15,95 638,00 €
AA - Caricamento procedure complesse su MEPA 2 28 15,95 385,00 €
AA - Riorganizzazione e digitalizzazione archivio ufficio amministrativo 4 40 15,95 638,00 €
AA - Riorganizzazione e digitalizzazione archivio ufficio didattica 4 40 15,95 638,00 €
AA - Riorganizzazione e digitalizzazione archivio ufficio presidenza 2 20 15,95 319,00 €
TOTALE 2.618,00 €




Attivita aggiuntive Assistenti Tecnici:

AT - Manutenzione ordinaria sede centrale L 90 15,95 1.435,50 €
AT - Manutenzione ordinaria succursale Citta Studi 1 30 15,95 478,50 €
AT - Gestione magazzino sede centrale 1 30 15,95 478,50 €
AT - Gestione magazzino succursale Citta Studi el 20 15,95 319,00 €
AT - Supporto Responsabile ufficio tecnica 15 120 15,95 1.914,00 €
AT - Lavori di sgombero e riordino magazzini e sottotetto 15 75 15,95 1.196,25 €
AT - Lavori di manutenzione straordinaria Reparti Tessili 2 20 15,95 319,00 €
AT - Sostituzione colleghi assenti 15 50 15,95 1.435,50 €
AT - Intensificazione 15 135 15,95 2.153,25€
TOTALE 9.729,50 €
Incarichi specifici Assistenti Tecnici:
AT - Supporto ufficio tecnico! per gestione piattaforma TEAM OFFICE 365 1 30 15,85 478,50 €
AT-S SAifficioNeenlc Sreanizsazionele Factione _
A uppcrt LlffIC.I_.I'.! .te_cmco per organizzazione e gestione impegni dei 1 39 15.95 478,50 €
laboratori informatici
AT - Supporto e gestione delle manutenzioni ufficio tecnico 1 30 15,95 478,50 €
TOTALE 1.435,50 €
Valorizzazione Assistenti Tecnici:
AT - Monitoraggio i t I : dati NZic D )
: on tqragglo e__ges iong re‘te_ ati e manutenzione server presso CED e 1 0 15,95 957,00 €
monitoraggio e gestione rete wi-fi
AT~ Gestlona laborator e . i - _ _
T=Gestione s oratori chimici in collaborazione con i docenti del 5 40 15,95 638,00 €
dipartimento
TOTALE 1.595,00 €




Attivita aggiuntive Collaboratori Scolastici:

€S - sosbtluaene =5/lzgh assent 25 =) 13,75 4.386,25€
€S - Iatensificaziotic 29 445 13,75 1.993,75€
CS - Colizborazion= servizio soraic f) preserza a 24 BINELS 3.300,00 €
CS - supunrtogestions bibliclaca 7 209 13,75 275,00 €
TOTALE 9.955,00 €
Valorizzazione Collaboratori Scolastici:
C5= Assistepz:a e :,_u--‘ml-jjii"“gr"‘*.?'im".ci .‘.ﬂ.'?u:‘."if"..l."";'.'. i ."j_f._l.ll"ll |_"_-J[r.1|!.ln |":r' -az‘i‘one = 145 {270 1.993,75€
alla sorveglianza =<l dllicsi ¢ alla puliziad=ilozall (ESAMI D) S EATO)
TOTALE 1.993,75 €

Si conviene che le ore di valorizzazione verranno attribuite al personale in servizio durante gli esami di stato.




Riepilogo utilizzo personale docente e residui

BUDGET IMPEGNI MOF RESTA Tipo COMPENSI MOF
100.887,02 € 100.870,00 € 17,02 € | Quota FIS per i Docenti
7.094,09 € 7.094,05 € 0,05 € | FUNZIONI STRUMENTALI
7.321,06 € 7.321,06 € - €| ATTIVITA' COMPLEMENTARI di E.F.
3.964,75 € 3.927,00 € 37,75 € | Quota Docenti di area a rischio
20.852,27 € 20.761,25 € 91,02 € | Quota Docenti di Valorizzazione personale scol.
Riepilogo utilizzo personale ATA e residui
BUDGET IMPEGNI MOF RESTA Tipo COMPENSI MOF
30.135,09 € 30.078,65 € 56,44 € | Quota FIS per gli ATA
6.136,35 € 6.061,00 € 75,35 € | INCARICHI SPECIFICI ATA
6.228,60 € 6.206,75 € 21,85 € | Quota ATA di Valorizzazione personale scol.
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La RSU di Istituto: ( 7
'1
\

/ 'I!I"
Nolfo Angela { J d4Y ; :
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Cammarata Maria Grazia

Battistella Marco (/</( W’\

Condello Giuseppe
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