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   Istituto Tecnico Industriale Statale “Q.  Sella”  

     13900 BIELLA 
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Anno Scolastico 2024/2025 

CLASSE V sez. B 

Indirizzo: Chimica, Materiali e Biotecnologie 

articolazione Chimica e Biotecnologie 

 

DISCIPLINA  

 

Legislazione Sanitaria 

DOCENTE Nicoletta Chieppa 

TESTO/I ADOTTATO/I Il nuovo Diritto per le Biotecnologie sanitarie di Alessandra Avolio 

 

 

 

 

 

Biella, 3 maggio 2025 

 L’insegnante 

             Nicoletta Chieppa 

 

Non è richiesta la firma dei Rappresentanti di classe degli allievi 
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ANNO SCOLASTICO 2024-2025 
 

 
Materia:   Legislazione sanitaria       

 Docente:   N. Chieppa 
 

Classe: 5°  sez.  B      Indirizzo:  Chimica, Materiali e Biotecnologie Articolazione 
Chimica e Biotecnologie Sanitarie 

 

PROGRAMMA SVOLTO 

 

U.D.A.  1 - Le norme giuridiche e la Costituzione  

● La norma giuridica: nozione e caratteri; 

● le fonti e la gerarchia delle fonti; 

● la Costituzione: caratteri e principi fondamentali; 

● le norme comunitarie, le leggi ordinarie, gli atti aventi forza di legge, le leggi regionali, i 
regolamenti e la consuetudine; 

● l’applicazione della norme: interpretazione, l’analogia, la successione di norme e il principio 
dell’irretroattivita’; 

● nozione di rapporto giuridico; 

● i soggetti del rapporto giuridico: persone fisiche e giuridiche; 

● la capacita’ giuridica e la capacita’ di agire delle persone fisiche: soggetti incapaci e la loro 
tutela; 

● le persone giuridiche: classificazione, riconoscimento e autonomia patrimoniale; 

● oggetto e contenuto dei rapporti giuridici. 

 

U.D.A.  2 - La pubblica amministrazione e il servizio sanitario 

● L’attivita’ amministrativa e la burocrazia: nozioni e principi generali; 

● i principi che regolano l’attivita’ della P.A., 

● l’organizzazione della P.A.; l’amministrazione dello Stato: organi centrali e periferici; 

● il decentramento amministrativo e le autonomie locali, 

● le regioni, le province e i comuni: organizzazione; 

● il S.S.N.: i principi della legge istitutiva e le successive modifiche; 

● organizzazione centrale e periferica; 

● le prestazioni fornite dalle A.S.L.; 

● il finanziamento della spesa sanitaria e l’introduzione dei ticket; 

● la tessera sanitaria. 
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U.D.A.  3 - Il rapporto di lavoro privato e pubblico e le professioni sanitarie 

● L’organizzazione del lavoro: lavoro subordinato e autonomo; 

● il rapporto di lavoro subordinato: la contrattazione collettiva; 

● il contratto di lavoro subordinato: contenuto, caratteristiche e requisiti; 

● esame dei principali diritti e doveri delle parti; 

● lo svolgimento del rapporto di lavoro: l’assunzione e il mercato del lavoro, le assunzioni 
obbligatorie, casi di sospensione del rapporto; 

● la risoluzione del contratto: dimissioni da parte del lavoratore, il licenziamento collettivo ed 
individuale; 

● l’impugnazione del licenziamento, modalita’ e conseguenze del licenziamento illegittimo; 

● il trattamento di fine rapporto; 

● il rapporto di lavoro a tempo determinato e a part-time; 

● rapporti di lavoro particolari: il lavoro interinale, il telelavoro e  il lavoro domestico; 

● il lavoro parasubordinato: le collaborazioni a progetto; 

● il rapporto di pubblico impiego; 

● la sicurezza sociale: assistenza e previdenza sociale; 

● i trattamenti pensionistici; 

● le professioni sanitarie: classificazione e principali profili sanitari in ambito sanitario. 

 

U.D.A. 4 - I diritti della persona e la tutela della salute 

● I diritti della personalita’: le garanzie costituzionali, l’art.32 Cost. e il diritto alla salute, 

● il diritto all’integrita’ fisica e l’art. 5 c.c.; 

● le tipologie di atti di disposizione de, corpo: atti consentiti, atti vietati e casi dubbi; 

● gli atti di disposizione del corpo diretti a migliorare le condizioni di salute; 

● il consenso informato: nozione, contenuto e modalita’, il consenso per le persone incapaci; 

● gli atti di disposizione del corpo nell’interesse altrui: trapianti e prelievi; 

● i trattamenti sanitari obbligatori; 

● l’obbligo vaccinale per il personale sanitario nel periodo covid; 

● la procreazione assistita: la legge 40/2004 e gli interventi della Corte Costituzionale; 

● la maternita’ surrogata; 

● L’amministrazione di sostegno; 

● la responsabilita’ civile e penale del medico e la responsabilita’ civile della struttura 
sanitario; 

● i limiti introdotti dalla Legge 189/2012 e le ulteriori modifiche della legge 24/2017.  
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METODI UTILIZZATI 

I metodi di lavoro adottati per il 

conseguimento degli obiettivi sono stati 

principalmente le lezioni frontali e quando 

possibile le lezioni interattive per un 

maggiore coinvolgimento degli allievi. 
 

 

 

MEZZI E STRUMENTI 

Gli argomenti del corso sono stati 

presentati facendo riferimento al libro di 

testo integrato con appunti, schemi e 

riassunti tematici. La trattazione e’ stata 

inoltre supportata da esempi concreti e casi 

pratici. 
 

VERIFICHE 

La verifica e la valutazione del livello di preparazione degli allievi e’ stata effettuata con prove in 

forma scritta e in forma orale. 

Gli allievi nel corso dell’anno scolastico hanno effettuato una verifica per ognuno dei quattro 

moduli, con successiva possibilita’ di recupero. 
 

 

Tipologie di verifica adottate: 

- quesiti a risposta singola (verifica scritta) 

- verifica orale 

 

 

 

 

 

 

 

Biella, 3 maggio 2025                                               L’insegnante: Nicoletta Chieppa 

 

 


